Temeljem ¢lanka 40. 1 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22),
¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23) i ¢lanka
22. Statuta Poliklinike za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju dr. Drago Cop, A.
Mihanovica 3, Zagreb (dalje: Poliklinika), Upravno vije¢e Poliklinike na svojoj 35.sjednici odrZanoj
dana 25.03.2024. godine, donosi odluku kojom se raspisuje:

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Poliklinike za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju dr. Drago Cop

Za ravnatelja Poliklinike moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij, zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog smjera
- pet (5) godina radnog iskustva u struci

Mandat ravnatelja traje Cetiri (4) godine, a ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja, na
temelju provedenog natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je 15 dana od dana objave natjecaja.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje traZzenih
uvjeta (u izvorniku ili ovjerenoj preslici):

- podatke o radu (Zivotopis),

- presliku osobne iskaznice,

- diplomu o zavr§enom preddiplomskom i diplomskom sveucilisnom studiju ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveuciliSnom studiju, zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog
smjera

- potvrdu o podatcima evidentiranim u mati¢nim evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu i trajanju,

- potvrdu o radnom iskustvu kandidata u trajanju od najmanje 5 godina radnog iskustva u struci,
izdanu od strane poslodavca/poslodavca kandidata u skladu s ¢lankom 130. Zakona o radu ili
drugu dokumentaciju kojom se potvrduje radno iskustvo u struci (ugovor, odluka, rjeSenje i sl.)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak pribavljeno od nadleznog suda ili iz
sustava e — Gradani, ne starije od 15 dana od dana podnoSenja prijave za natjecaj,

- Planiprogram rada i razvoja Poliklinike za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
dr. Drago Cop

Pravo podnosenje prijave na natjeCaj imaju ravnopravno osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi na javni
natjeCaj duzan je pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario to pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjeCaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluka, rjeSenje i sl.).



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23 dalje u tekstu: Zakon), a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjeCaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103.
Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja nalaze se i na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike hrvatske

https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-

zaposljavanju/4414

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*, br. 84/21, u daljnjem tekstu: Zakon), a
koji u trenutku podnosSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu na
javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona. Popis dokaza o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapos$ljavanja nalaze se u c¢lanku 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine®, br. 84/21).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br. 157/13, 152/14,39/18 1 32/20)
duzni su uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Poliklinika za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju dr. Drago Cop pridrzava pravo ne
odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilozima, podnose se na adresu:

Poliklinike za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju dr. Drago Cop, 10000
Zagreb, A. Mihanovi¢a 3 s naznakom: »NATJECAJ ZA RAVNATELJA - ne otvarati«,
preporu¢enom postom s povratnicom ili osobnom predajom u roku od 15 dana od objave
natjecaja u ,,Narodnim novinama“ .

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima natjecaja u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Upravno vijece
Poliklinike za reumatske bolesti,
fizikalnu medicinu i rehabilitaciju dr. Drago Cop

Klasa: 100-01/24-01/01
Ur. broj: 25941-01-24-4
Zagreb, 27.03.2024.
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